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1. Общие сведения  

Наименование учреждения: 

полное: государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  Буз-

дякский сельскохозяйственный колледж. 

сокращенное: ГБПОУ Буздяк СХК. 

Организационно-правовая форма Учреждения – государственное бюджетное учрежде-

ние.  

Тип учреждения  – профессиональная образовательная организация. 

Место нахождения Учреждения:  

юридический адрес: 452721, Республика Башкортостан, Буздякский район, с. Каран, ул. 

Новая, 7.  

Телефоны 8(34773) 2-94-31, факс 8(34773) 2-94-31 

фактический адрес: 452721, Республика Башкортостан, Буздякский район, с. Каран, ул. 

Новая, 7.  

Телефоны 8(34773) 2-94-31, факс 8(34773) 2-94-31 

Учреждение имеет филиал: 

полное наименование: филиал государственного бюджетного профессионального образо-

вательного учреждения Буздякский сельскохозяйственный колледж с. Языково 

сокращенное наименование: филиал ГБПОУ Буздяк СХК с.Языково 

юридический: 452740, Республика Башкортостан, Благоварский район, с.Языково, ул. 

Пушкина, 25 

фактический адрес: 452740, Республика Башкортостан, Благоварский район, с.Языково, 

ул. Пушкина, 25 

Учредитель Министерство образования и науки Республики Башкортостан. 

 

 

2. Система управления колледжем 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с законом «Об образо-

вании в Российской Федерации» от 29.12.2013 года No273-ФЗ, Уставом колледжа и 

строится на сочетании принципов единоначалия и  самоуправления. 

Устав колледжа принимается Общим собранием работников и представителей 

Студентов и утверждается Учредителем. Общее руководство  колледжем осуществ-

ляет выборный представительный орган – Совет колледжа. В состав Совета колле-

джа входят директор, который является его  председателем, представители работни-

ков и студентов. Совет колледжа принимает решение о созыве и проведении Обще-

го собрания, определяет порядок проведения Общего собрания, осуществляет под-

готовку документации и ведения Общего собрания, рассматривает проект Устава 



  

колледжа, а также вносимые в Устав изменения и дополнения, осуществляет общий 

контроль за соблюдением в деятельности колледжа законодательства Российской 

Федерации и Устава колледжа, определяет перспективы развития колледжа, рас-

сматривает вопросы формирования приема граждан на обучение за счет бюджетных 

средств, рассматривает положение о стипендиальном обеспечении, правила приема 

в колледж, правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные акты, 

определяет принципы распределения финансовых, материальных и трудовых ресур-

сов, рассматривает и рекомендует работников к награждению государственными и 

иными наградами, рассматривает вопросы предоставления льгот студентам и со-

трудникам колледжа, заслушивает ежегодные отчеты директора, решает другие во-

просы в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом колле-

джа. Формами самоуправления колледжа являются: общее собрание работников и 

представителей студентов, общее собрание трудового коллектива, совет колледжа, 

педагогический совет. 

 

2.1 Перечень нормативных и правовых документов,  определяющих и регламен-

тирующих деятельность ГБПОУ Буздяк СХК 

1. Устав ГБПОУ Буздяк СХК – утвержден МО РБ от 02.08.2016г. 

2. Свидетельство о государственной аккредитации 02А03 № 0000152, регистраци-

онный № 1927 от 05.02.16г. 

3. Свидетельство о внесении в реестр государственного имущества Республики 

Башкортостан № 02589 рег № 01602212 от 25.04.2005 г. 

4. Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц 

2170280280854368 от 11.07.2017 

5. Лицензия 02 Л01 № 0005409, регистрационный № 3648 от 27.01.2016г. 

6. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по 

месту нахождения на территории РФ  02№007334352 от 01.01.2013. 

7. Свидетельство о государственной регистрации права 02-04-58/009/2010-025, 02-

04-58/007/2010-305, 02-04-58/007/2010-304, 02-04-58/007/2010-302, 02-04-

58/008/2010-564, 02-04-58/008/2010-527, 02-04-58/008/2010-526, 02-04-



  

58/008/2010-530, 02-04-58/008/2010-531, 02-04-58/008/2010-532, 02-04-

58/008/2010-569, 02-04-58/008/2010-565, 02-04-58/008/2010-566, 02-04-

58/008/2010-567, 02-04-58/008/2010-568, 02-04-58/009/2010-026, 02-04-

58/009/2010-027,02-04-58/009/2010-028, 02-04-58/007/2010-303, 02-04-

58/008/2010-563, 02-04-22/013/2007-146, 02-04-22/013/2007-149, 02-04-

22/013/2007-148, 02-04-22/013/2007-147, 02-04-22/013/2007-151, 02-04-

22/013/2007-150 

8.  Локальные акты. 

 

 

3. Образовательная деятельность колледжа 

Организация образовательной деятельности колледжа осуществляется в соот-

ветствии с законом «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 No273-ФЗ, требованиями 

Федеральных государственных стандартов, нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими организацию и порядок проведения образовательного процес-

са. 

        Подготовка по основным профессиональным образовательным программам  

–программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих. Колледж обес-

печен всеми необходимыми ресурсами: учебно-материальной базой, учебно-

методической документацией, квалифицированными педагогическими кадрами.  

        В 2023 году образовательное пространство колледжа (вместе с филиалом) объ-

единяло 20 групп по 7 профессиям среднего профессионального образования: 

Реализуемые образовательные программы на базе основного общего образования: 

1. (35.01.11) Мастер сельскохозяйственного производства  (3года 10 мес) 

2. (09.01.03) Мастер по обработке цифровой информации (2года 10 мес) 

3. (35.01.13) Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства (2г 10 ме-

сяцев) 

4. (43.01.09) Повар- кондитер (3г 10 месяцев) 

5. (35.01.27) Мастер сельскохозяйственного производства  (1 год 10 мес) 

6. (15.01.05) Сварщик 



  

7. 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов (1 год 10 мес) 

 

 

Контингент обучающихся 2023г 

№ Подготавливаемые 

профессии (специаль-

ности) 

Сроки 

обуче-

ния 

Количество обучающихся 

по курсам 

Всего, чел 

1 2 3 4 

1 Мастер сельскохозяй-

ственного 

производства 35.01.11                                                                             

3года 10 

месяцев 

- 25 26 20 71 

2 Мастер по обработке 

цифровой информации 

09.01.03 

2 года 

10 ме-

сяцев 

- 25 25 - 50 

3 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

2года 10 

месяцев 

 50 40 - 90 

4 Повар-кондитер 3года 10 

месяцев 

25 20 19 16 80 

5 Мастер сельскохозяй-

ственного 

производства 35.01.27 

1 год 10 

месяце 

100 - - - 100 

6 Сварщик 15.01.05 2года 10 

месяцев 

- 21 - - 21 

7 Оператор информаци-

онных систем и ресур-

сов  

1 год 10 

месяце 

25 - - - 25 

 Итого  150 141 110 36 437 

 

        Контингент обучающихся в целом и формирование учебных групп позволяет 

вести учебно-воспитательный процесс в нормальном режиме. Количество учениче-

ских мест в кабинетах соответствует средней наполняемости групп.  

         Прием учащихся в ГБПОУ Буздяк СХК осуществляется в соответствии с Зако-

ном РФ и РБ «Об образовании», Уставом колледжа, положением о приемной комис-

сии, положением о приеме, по заявлению лиц, имеющих основное общее образова-

ние.  

        Для обеспечения качественного приема обучающихся педагогическим коллек-

тивом в течение всего учебного года ведется систематическая профориентационная 

работа по подготовке молодежи к осознанному выбору будущей профессии. Эта ра-

бота включает в себя формирование у выпускников школ первоначальных профес-

сиональных представлений, профессиональные консультации; проводится сбор дан-



  

ных о планируемом выпуске учащихся из школ Буздякского района, анкетирование 

учащихся по профессиональной ориентации, проводятся дни открытых дверей. Кол-

ледж принимает активное участие в «ярмарках учебных мест».  

      Контингент учащихся составил 437 человек. На базе основного общего обра-

зования с получением среднего (полного) общего образования 437.  

      Движение контингента отражается в книге приказов, в поименной книге, в 

статистических отчетах. Личные дела учащихся хранятся в учебной части.  

 

План приема  

Год 

приема 

Контрольные цифры приема 

(с филиалом) 

Фактически при-

нято 

Конкурсная си-

туация 

2023 150 150 - 

 

Потери контингента за 2023год составил:  

Причины потери контингента  

Общее количество выбывших учащихся, чел. 44 

В том числе:  

-призваны на военную службу до окончания учебного заве-

дения  

 

- 

- по болезни - 

- по неуспеваемости 39 

- переведены в другие учебные заведения СПО 5 

- отчислены по другим причинам 0 

 

Выпуск обучающихся 

Выпуск,  2023 г в том числе: 134 

Служба в ВС РФ по контракту 4 

Продолжили обучение 5 

Отпуск по уходу за ребенком 9 

Трудоустроены  116 

Не определились с трудоустройством 0 

 

     Ежегодно более 60% выпускников колледжа трудоустраиваются на предприятиях 

Буздякского и близлежащих районов.  

 

Подготовлено рабочих (специалистов) 

№ 

п/п 

Профессия (специальность) Срок обучения 2023 

1 Мастер с/х производства 3,10года 22 

2 Мастер по обработке цифровой 2,10 года 24 



  

информации 

3 Тракторист-машинист с/х   про-

изводства 

2,10 года 70 

4 Повар-кондитер 3,10 года 18 

 Итого   134 

 

Данные по профессиональной  подготовке и переподготовке  

 Наименование специальностей 2023 

1 «Тракторист- машинист с/х производства» кат «Д» 40 

2 «Тракторист- машинист с/х производства» кат «Е» 13 

3 «Тракторист- машинист с/х производства» кат «С» 54 

4 «Тракторист- машинист с/х производства» кат «В» 1 

5 «Сварщик» 35 

6 Водитель кат. "С" 18 

7 Водитель кат. "В" 123 

 Всего  284 

 

4. Количественный состав руководящих и педагогических кадров. 

 Всего по штатному расписанию руководящих, педагогических и хозяйственных ра-

ботников – 60  чел, фактически работает - 60 чел.  

 В том числе:  

- мастера производственного обучения по штатному расписанию – 11,39 чел, фактически - 

8 чел. 

- преподавателей по штатному расписанию – 31,07 чел, фактически – 10 чел. 

- директор – 1 чел. 

- заместители директора – 2 чел. 

- гл. бухгалтер – 1 чел. 

- методист – 1 чел. 

- педагог-психолог – 1 чел. 

-социальный педагог – 1 чел. 

- воспитатели  - 3 чел. 

Образование педагогических работников в основном соответствует профессиям и профи-

лю подготавливаемых профессий. 

Из общего числа работающих преподавателей и мастеров производственного обучения 

имеют образование: ВПО -11 чел., СПО - 8 чел.  

Особое внимание уделяется повышению профессионального уровня педагогического со-

става. За отчетный период прошли курсы повышения квалификации по 10 направлениям. 

В колледже работают педагогические работники: Отличник образования РБ – 5 чел., с 

высшей категории – 20 чел., первой категории – 7 чел. 

 
№ 

п\

п 

Ф.И.О Долж-

ность 

Повышение ква-

лификации 

Квалифика-

ционная кате-

гория 

Преподаваемая 

дисциплина  

1. Низамов Артур 

Азатович 

 

Директор ЧУ ДПО «УД 

Ц «Знания Плюс» с 

21.11.2023г. 

 руководи-

тель 

- 

2. Галимов Эдуард Зам.дирек ИРО, 2009 г, ИРО- Высшая, Иностранный 



  

Галинурович,  тора по 

УПР, 

препода-

ватель 

23.04.-29.04.2018г.; 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» -с 22.04.2021по 

06.05.2021г. «Орга-

низация и проведе-

ние демонстрацион-

ного экзамена по 

стандартам 

WorldSkillls Russia в 

2021году» 

03.07.19г., пре-

подаватель 

язык.  

3. Садыкова Ай-

гуль Маратовна,  

 

Зам.дирек

тора по 

УВР, 

препода-

ватель 

ИРО-2018 г.; 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» с 28.01.2021 по 

26.02.2021г.  «Мето-

дические основы 

формирования вос-

питательной систе-

мы колледжа»; 

ГАПОУ Стерлита-

макский МПК с 

18.02.2021по 

25.02.2021 « Органи-

зация волонтерской 

деятельности»; 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ»  с19.04.2021по 

23.04.2021г. «Вне-

урочная деятель-

ность в условиях ре-

ализации ФГОС»; 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ»  с 19.04.2021-по 

24.05.2021г. « Охра-

на труда 

:нормативно-

правовые основы и 

особенности органи-

зации»  

Первая КК,  

22.01.2020 г., 

преподаватель  

Башкирский язык  

4. 

 

Самигуллина 

Чулпан Фанзи-

ровна, 

 

Препода-

ватель, 

 

ИРО, 14.10.-

19.10.2019г.; 

Гос.академ Пастухо-

ва 2017; 

ГАПОУ Стерлита-

мак ский многопро-

фильный 

проф.колледж   с 

18.02.2021 по 

25.02.2021г «Социо-

психолого-

педагогическое со-

провождение детей с 

ОВЗ в условиях реа-

Высшая, 

03.07.19г., пре-

подаватель, 

методист 

Химия, биология, 

обществознание 



  

лизации ФГОС»;  

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ»  

С 08.04.2021по 

12.05.2021г. «Проек-

тирование и актуа-

лизация основных 

образовательных 

программ с исполь-

зованием професси-

ональных стандар-

тов» 

5. Калимуллина 

Филиза Хазиев-

на, 

 

Препода-

ватель 

ИРО, 26.02.2018- 

03.03.2018; 

ЧУ ДПО «Учебно-

деловой центр «Зна-

ния Плюс» с 

15.12.2020г по 

25.12.2020 г. «Учи-

тель русского языка 

и литературы»; 

ГАУ ДПО ИРО РБ  

с 11.05.2021г.по 

22.05.2021г. «Орга-

низация дистанци-

онного образования 

по русскому языку и 

литературе с исполь-

зованием цифровых 

образовательных ре-

сурсво» 

Высшая, 

25.12.2018г., 

преподаватель 

Русский язык, ли-

тература, родной 

язык, родная ли-

тература 

6. Галлямов Дан 

Закирович 

 

препода-

ватель 

ИРО-2018г.; 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

Высшая, пре-

подаватель, 

22.12.2021 

Математика, фи-

зика, астрономия  



  

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» с 17.05.2021г. по 

28.05.2021г. «Орга-

низация проектной 

деятельности обу-

чающихся в рамках 

освоения образова-

тельных программ 

среднего профессио-

нального образова-

ния» 

7. Гиззатуллин 

Ильдус Гумеро-

вич,  

 

препода-

ватель 

ООО «ЦНОИ» 

2020г. переподго-

товка «Педагогиче-

ское образование в 

соответствии с про-

фессиональным 

стандартом « Педа-

гог профессиональ-

ного обучения, про-

фессионального об-

разования, и допол-

нительного профес-

сионального образо-

вания»; 

 ГАУ ДПО ИРО 

2020г. «Организация 

проектной деятель-

ности обучающихся 

по освоению образо-

вательных программ 

среднего профессио-

нального образова-

ния»; 

Эксперт по  охране 

труда - 

 свидетельство № 

0000093627  

Высшая препо-

даватель , 

19.01.2021г.  

Основы материа-

ловедения и тех-

нология обще 

слесарных работ, 

основы материа-

ловедения, допус-

ки и технические 

измерения, МДК 

01.01 Основы 

технологии свар-

ки и сварочное 

оборудование, 

МДК 01.02 Тех-

нология произ-

водства сварных 

конструкций, 

МДК 01.03 Под-

готовительно и 

сборочные опера-

ции перед свар-

кой, основы элек-

тротехники, тео-

ретическая подго-

товка водителей 

автомобилей ка-

тегории С(ПДД), 

МДК 03.02 ТО и 

ремонт оборудо-

вания животно-

водческих ферм и 

комплексов, Тео-

ретическая подго-

товка водителей 

автомобилей ка-

тегории ВС (ПДД) 

8. Хабибрахманов 

Ильшат Маузи-

рович, 

 

препода-

ватель 

ИРО,14.10.-

19.10.2019г., повы-

шение квал. в 

г.Кемля 2017г; 

 ООО «Центр инно-

вационного образо-

Высшая 

22.12.2021г. 

преподаватель 

Эксплуатация и 

техническое об-

служивание сель-

скохозяйственных 

машин и оборудо-

вания, охрана 



  

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20»; 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-

19)»; 

Эксперт по эксплуа-

тации с/х машин-  

свидетельство№ 

0000007396  

труда и техника 

безопасности, 

технология сле-

сарных работ по 

ремонту и то 

СХМ и оборудо-

вания  

9. Субханкулов 

Радик Галиевич,  

 

препода-

ватель 

При БГУ в 2016г.; 

стажировка в агро-

фирме Буздяк с 

06.07.по 10.07.2015г. 

ИРО РБ 2020г.; 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20»; 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

Высшая. 

22.12.2021г., 

преподаватель 

Техническая ме-

ханика с основами 

технических из-

мерений, основы 

инженерной гра-

фики, основы аг-

рономии, техно-

логии механизи-

рованных работ в 

растениеводстве, 

основы зоотехни-

ки ,теоретическая 

подготовка води-

телей автомоби-

лей категории 

ВС(устр-во авто) 

10. Кинзикеев Рус-

лан Аликович,  

 

руково-

дитель 

физ вос-

питания 

ИРО в 2015 г. 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

Высшая КК, 

22.01.2020г., 

Преподаватель 

и 

Физическая куль-

тура, 

ФК,ОБЖ,БЖ 



  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» с 06.04.2021 по 

28.05.2021г. «Орга-

низационно-

методические осно-

вы организации уро-

ков физической 

культуры и внеуроч-

ных мероприятий с 

учетом стандарта 

Ворлдскиллс по 

компетенции «Физи-

ческая культура, 

спорт  и фитнес» 

Эксперт по охране 

труда –

свидетельство № 

0000093844 

рук.физвоспита

ния 

11. Гадельшин Ха-

мит Ханифович,  

 

препода-

ватель 

Работает с 

02.09.19г.; 

ИРО-2017г. 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

Первая КК 

преподаватель 

18.12.2020г. 

Математика, фи-

зика, астрономия  

12. Любцова Анита 

Петровна, 

 

препода-

ватель 

Работает с 01.09.17г. 

ИРО-2018г.; 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» с 17.05.2021по 

Высшая КК, 

20.02.2021г., 

преподаватель 

Информатика  

Основы информа-

ционных техноло-

гий, технологии 



  

28.05.2021 «Цифро-

вые технологии в 

образовании: цифро-

вая образовательная 

среда и компетент-

ность педагога»  

создания и обра-

ботки цифровой 

мультимедийной 

информации, ис-

тория, экономика 

организации, эко-

номические и 

правовые основы 

производственной 

деятельности, 

МДК 02.01 

ТПЦМИ,ПМ 02, 

УП01    

13. Бикмеева Ольга 

Анатольевна,  

Препода-

ватель 

Госакадем.им. 

Пастухова,2017  

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» с 08.04.2021 по 

12.05.2021г.  «Про-

ектирование и акту-

ализация основных 

образовательных 

программ с исполь-

зованием професси-

ональных стандар-

тов» 

Высшая КК, 

18.12.2020г. 

Русский язык, Ли-

тература, Башкир-

ский язык 

14. Чумак Татьяна 

Ивановна, 

 

Препода-

ватель 

ИРО,2016; 

ГАУ ДПО ИРО РБ ; 

С 08.11.2021 по 

23.11.2021 «Методи-

ческое сопровожде-

ние педагогов по по-

вышению качества 

подготовки обучаю-

щихся к ГИА по 

биологии»; 

ГАУ ДПО ИРО РБ  

С 06.12.2021по 

15.12.2021г. «Фор-

мирование есте-

ственно-научной 

грамотности обуча-

ющихся на основе 

методологии между-

народных исследо-

ваний PISA» 

Высшая КК, 

22.12.2021 г., 

преподаватель 

Биология, химия, 

география 

,основы микро-

биологии санита-

рии и гигиены в 

пищевом произ-

водстве 

Основы экологи-

ческой грамотно-

сти  

15. Якупова Зуль-

фия Альфировна 

08.09.1990г.р. 

препода-

ватель 

ИРО, 2018г. 

ИРО РБ 2020г. «Со-

временное учебное 

занятие в среднем 

профессиональном 

образовании и в кон-

тексте ФГОС СПО» 

Первая КК, 

22.12.2021г., 

преподаватель 

Английский язык  

Родной язык  

Иностранный 

язык в професси-

ональной дея-

тельности  

Башкирский язык  



  

16. Низкопоклонная 

Светлана Васи-

льевна,  

препода-

ватель 

ИРО,2015 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» 

С 06.042021по 

28.05.2021г. «орга-

низационно-

методические осно-

вы организации уро-

ков физической 

культуры и внеуроч-

ных мероприятий с 

учётом стандарта 

Ворлдскиллс по 

компетенции «Физи-

ческая культура, 

спорт и фитнес» 

Высшая КК, 

22.12.2021г., 

преподаватель 

Физическая культ 

ура  

17. Ситдиков Риф-

нат Рифгатович, 

 

препода-

ватель 

ГАУ ДПО ИРО РБ , 

2021  

«Профессиональная 

педагогика и психо-

логия в системе 

среднего профессио-

нального образова-

ния" 

Высшая КК, 

25.02.2019 г., 

преподаватель   

 

18. Скомороха Сер-

гей Михайлович,  

препода-

ватель 

ИРО,2016 

ГАУ ДПО ИРО РБ 

2020г.  

«Организация про-

ектной деятельности 

обучающихся по 

освоению образова-

тельных программ 

среднего профессио-

нального образова-

ния» 

Высшая КК, 

22.12.2021г. 

Преподаватель 

МДК 01.02 Экс-

плуатация и тех-

ническое обслу-

живание сельско-

хозяйственных 

машин и оборудо-

вания 

МДК 03.01 Теоре-

тическая подго-

товка водителей 

автомобилей ка-

тегории «С» 

19. Бадртдинов  Ри-

нат Ахатович,  

препода-

ватель 

ИРО, 2016г. 

ГАУ ДПО ИРО РБ 

2020г. «Организация 

проектной деятель-

ности обучающихся 

по освоению образо-

вательных программ 

среднего профессио-

нального образова-

ния» 

Высшая КК, 

Преподаватель, 

22.12.2021г. 

Основы безопас-

ности жизнедея-

тельности 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти  

20. Гаскарова Гуза-

лия Каусаровна,  

препода-

ватель 

г.Новокуйбы- 

шевск, 2017,  

ИРО ,11.03.2019г.- 

14.03.2019г. 

Высшая КК, 

22.12.2021г., 

преподаватель 

Основы товарове-

дения  

Техническое 

оснащение и ор-

ганизация рабоче-

го  места 



  

МДК 01.01 Орга-

низация  приго-

товления, подго-

товки к реализа-

ции и хранения 

кулинарных по-

луфабрикатов  

МДК 01.02 Про-

цессы приготов-

ления ,подготовки 

к реализации ку-

линарных полу-

фабрикатов  

МДК 03.01 Орга-

низация приго-

товления 

,подготовки к ре-

ализации и пре-

зентации холод-

ных блюд, кули-

нарных изделий, 

закусок  

МДК 03.02 Про-

цессы приготов-

ления ,подготовки 

к реализации и 

презентации хо-

лодных блюд, ку-

линарных изделий 

,закусок  

25. Ардуанова Реги-

на Римовна,  

 

Мастер 

п/о 

12-20.09.2019г. 

г.Новокуйбышевск 

МЦПК, 

ГАУ ДПО ИРО РБ-

13.01-22.01.2021  

«Профессиональная 

педагогика и психо-

логия в системе 

среднего профессио-

нального образова-

ния» 

Эксперт по компе-

тенции «Поварское 

дело» Свидетельство 

№ 0000077583 

Первая КК, 

23.12.2019, 

мастер п/о 

Организация об-

служивания в ре-

сторане  

Охрана труда  

 

26. Зиновьева Анна 

Васильевна,  

 

Мастер 

п/о 

22.03.2018 г., ИРО -

2016, Казань-2019 

«Практика и методи-

ка реализации обра-

зовательных про-

грамм среднего про-

фессионального об-

Высшая КК, 

22.12.2021 г., 

мастер п/о 

Эстетика и дизайн 

оформления ку-

линарных и кон-

дитерских изде-

лий  

Региональная 

кухня  



  

разования с учетом 

спецификации стан-

дартов Ворлдскиллс 

по компетенции 

«Кондитерское де-

ло» 

  

27. Аллаярова Эльза 

Зинуровна,  

воспита-

тель 

ИРО, 2019г. 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 

с 28.01. по 

26.02.2021г.  

«Методические ос-

новы формирования 

воспитательной си-

стемы колледжа» 

Высшая КК, 

22.12.2021г. 

воспитатель 

Основы техниче-

ского черчения  

Рисование и лепка  

Этика и психоло-

гия профессио-

нальной деятель-

ности  

28. Сабитова Аль-

бина Аглямовна  

воспита-

тель 

- Работает с 

24.01.2022г. 

 

29. Нуриманова Ва-

сима Гиниятул-

ловна,  

воспита-

тель 

- 

 

Высшая КК 

 

 

30. Якупова Эльви-

ра Могаллимов-

на 

 

Социаль-

ный педа-

гог 

ГАУ ДПО «ЦОПП 

РБ» переподготовка  

С 30.03.2021 по 

18.06.2021 г. «Орга-

низация социально-

педагогической дея-

тельности в образо-

вательных организа-

циях» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

Работает с 

20.10.2020г. 

 

31. Садыкова Гуль-

шат Зайтуновна, 

Педагог 

психолог  

 Работает с 

22.11.2021г. 

 

32. Якупов Флорид 

Зинурович,  

Мастер 

п\о 

ИРО- с16.01. по 

22.01.2020г. 

Первая КК, 

мастер произ-

 



  

  ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

водственного 

обучения, 

20.02.2021  

33. Халиуллин  

Ильдус Гумеро-

вич 

 

Мастер 

п\о 

 

ИРО-2020г., стажи-

ровка с 06.07 по 

10.07.2015г. 

ГАУ ДПО ИРО РБ « 

Использование ин-

новационных интер-

активных техноло-

гии в системе сред-

него профессио-

нального образова-

ния» 2020г. 

  

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г. «Обеспечение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к обра-

зовательным органи-

зациям согласно СП 

2.4. 3648-20» 

ООО «Центр инно-

вационного образо-

вания и воспитания»  

2021г.«Профилактик

а гриппа и острых 

респираторных ви-

русных инфекций, 

том числе новой ко-

ронавирусной ин-

фекции (COVID-19)» 

Высшая КК, 

03.07.2019г., 

мастер п\о,  

 

 



  

34. Разяпов Ришат 

Ринатович, 

Мастер 

п/о 

 Работает с 

01.09.2021г.  

 

37. Лутфуллин Раис 

Анварович,  

 

Мастер 

п/о 

ГАУ ДПО ИРО РБ -

16.01-

22.01.2020г.»Исполь

зование инноваци-

онных интерактив-

ных технологий в 

системе среднего 

профессионального 

образования» 

Высшая КК, 

22.12.2021, 

мастер п/о 

 

38. Кайбышев Ради-

он Нурлыгаяно-

вич  

Мастер 

п/о  

 Работает с 08 

ноября 

2021года  

 

39. Наумова Альби-

на Зульфатовна,  

Мастер 

п/о 

 Работает с 

14.03.2022года  

 

 

 
 

5. Организации методической работы. 

         Центром методической работы колледжа является методический кабинет, ко-

торый играет большую роль в решении проблемы повышения качества профессио-

нальной подготовки, обеспечивая конкурентоспособности выпускников, повышения 

качества профессиональной квалификации инженерно-педагогических работников. 

         Коллектив колледжа работает над единой методической темой «Повышение 

качества образования, путем внедрения новых педагогических технологий» принят 

план методической работы педагогического коллектива ГБПОУ Буздяк СХК на 

2022-2023 учебный год.  

Педагогические работники прошли  курсы повышения квалификации по темам: 

1. Профессиональная педагогика и психология в системе среднего профессио-

нального образования  

2. Методические особенности преподавания башкирского языка и литературы в 

условиях реализации ФГОС СОО  

3. Методика обучения русскому языку в образовательных организациях в усло-

виях реализации ФГОС 

4. Современное учебное занятие в среднем профессиональном образовании в 

контексте ФГОС СПО 



  

5. Коррекционно-педагогическая помощь детям с ОВЗ в условиях реализации 

ФГОС»  

6. Теоретические и методические подходы к обучению информатике в соответ-

ствии с ФГОС  

7. организациях в условиях введения и реализации ФГОС 

8. Охрана труда в системе образования 

9. Практическое изучение современной организации труда новаторов производ-

ства 

10. Контрактная система в сфере закупок по 44 ФЗ 

 

      Поставленные перед коллективом задачи решаются через совершенствование 

методики проведения урока, изучение и внедрение в практику элементов новых пе-

дагогических технологий, индивидуальной и групповой  работы с обучающимися, а 

также ознакомление преподавателей и мастеров производственного обучения с но-

вой педагогической и методической литературой. 

Формы методической работы: 

1. Тематические педагогические советы. 

2. Методические советы 

3. Методические комиссии преподавателей и мастеров п\о. 

4. Работа преподавателей над темами самообразований. 

5. Открытые уроки и их самоанализ. 

6. Взаимопосещение и анализ уроков. 

7. Предметные недели. 

8. Педагогические чтения, семинары. 

9. Индивидуальные беседы по организации и проведению урока. 

10. Аттестация членов педагогического коллектива. 

11.   Разработка рекомендаций в помощь преподавателю, мастеру, кл. руководи-

телю. 

В методическом кабинете имеется литература по педагогике и психологии, тесты, 

учебные пособия и различные методические рекомендации. Методистом Самигул-



  

линой Ч.Ф. оформлены папки рекомендации по методике преподавания уроков и 

т.д. 

       В колледже работают 4 методических комиссий: 

МК «Общеобразовательных дисциплин»- председатель Галлямов Д.З.  

МК «Профессионального технического цикла» - председатель  Хабибрахманов И.М. 

 

6.Организация учебного процесса 

6.1 Организация теоретического обучения. 

       Материальная база, оснащенность кабинетов позволяет готовить рабочих по 

указанным профессиям в соответствии с ФГОС СПО. 

Данные по учебно-материальной базе теоретического обучения (совместно с филиа-

лом): 

Предметы общеобра-

зовательного цикла 

Имеется 

учебных 

кабинетов 

Комплексно-методическое обес-

печение 

Процент  

оснащенности 

Русский язык и лите-

ратура. 

2 Таблицы по русскому языку и ли-

тературе, портреты писателей, 

учебники, хрестоматии по лите-

ратуре, словари и справочники, 

таблицы по грамматике русского 

языка. Ноутбук, проектор. 

80 

Химия и биология. 2 Наглядные пособия по химии и 

биологии,  плакаты, таблица хи-

мических элементов, инструмен-

ты и приспособления для опытов, 

коллекции, гербарии. Компьютер. 

90 

Математика. 2 Учебники, плакаты, наглядные 

пособия, таблицы, информацион-

ные стенды. Компьютер. 

75 

Физика. 2 Инструменты и приспособления 

для лабораторных работ, учебни-

ки, плакаты, наглядные пособия, 

таблицы, информационные стен-

ды. Компьютер. 

75 

Основы информатики. 2 Компьютеры -21 шт., модем, про-

ектор. Интерактивная доска. Но-

утбук. 

80 

Башкирский язык. 2 Диски, энциклопедия Башкорто-

стана, учебники, стенды, плака-

ты, портреты писателей, поэтов. 

Компьютер. 

90 



  

ОБЖ. 2 Информационные стенды, проти-

вогазы, пневматические винтов-

ки, автоматы Калашникова. Ком-

пьютер. 

90 

История и общество-

знание. 

2 Таблицы по обществознанию, 

стенды, плакаты, учебники, те-

сты, схемы. Компьютер. 

75 

Физическая культура. 2 Тренажеры, теннисный стол, об-

ручи, спортивный инвентарь 

90 

 

    Учебный процесс осуществляется в соответствии с расписанием– которое со-

ответствует санитарным нормам и составлено с учетом требований к учебной 

нагрузке обучающихся, графиком учебного процесса, рабочим учебным планом.  

   Педагогический коллектив в течение учебного года использует разнообразные 

методы контроля текущей успеваемости с последующим анализом на заседаниях 

методических комиссий. Для выявления уровня сформированности знаний, умений, 

навыков обучающихся в начале учебного года проводятся входные контрольные ра-

боты.  

Контроль знаний обучающихся осуществляется по утвержденному графику и 

проводится в форме зачетов, срезовых контрольных работ, итоговых контрольных 

работ, экзаменов по заданиям. Результаты срезовых контрольных работ оформляют-

ся протоколом и анализируются на заседаниях методических комиссий.  

Успеваемость по колледжу составляет 100%, качество усвоения знаний – 

57,6%. 

 

Результативность работы преподавателей дисциплин ГБПОУ Буздяк СХК за 2022-2023 

учебный год. 

 
Ф.И.О. пед.работника должность Успеваемость, 

% 
Качество, 
% 

Самигуллина Чулпан Фан-
зировна 

преподаватель 100 64,6 

Калимуллина Филиза Хази-
евна 

преподаватель 100 58,1 

Галлямов Дан Закирович преподаватель 100 58,2 

Гиззатуллин Ильдус Гуме-
рович 

преподаватель 100 65,8 

Хабибрахманов Ильшат преподаватель 100 60,0 



  

Маузирович 

Субханкулов Радик Галие-
вич 

преподаватель 100 58,0 

Кинзикеев Руслан Аликович преподаватель 100 66,9 

Гадельшин Хамит Ханифо-
вич 

преподаватель 100 53,1 

Любцова Анита Петровна преподаватель 100 66,7 

Ситдикова Алеся Зульфа-
товна 

преподаватель 100 68,2 

Бикмеева Ольга Анатольев-
на 

преподаватель 100 64,1 

Чумак Татьяна Ивановна преподаватель 100 68,2 

Якупова Зульфия Альфи-
ровна 

преподаватель 100 60,5 

Низкопоклонная Светлана 
Васильевна 

преподаватель 100 57,7 

Ситдиков Рифнат Рифгато-
вич 

преподаватель 100 52,7 

Скомороха Сергей Михай-
лович 

преподаватель 100 53,6 

Гаскарова Гузалия Кауса-
ровна 

преподаватель 100 69,5 

 

Проведены открытые уроки: 

1. «Открытый урок по ПМ.02 "Приготовление блюд и гарниров из овощей и грибов" 

по теме "Приготовление блюд из картофельной массы: котлеты, зразы крокеты» в  

гр. № 33 «Повар, кондитер» (мастер  п\о Гаскарова  Г.К.) 

2. «Подготовка машин к работе, комплектование сборочных единиц» в гр. № 32 " Ма-

стер сельскохозяйственного производства " (преподаватель Хабибрахманов  М.Д.) 

3.  «Мои права и обязанности» - в группе № 22 " Мастер сельскохозяйственного про-

изводства " (преподаватель  Самигуллина Ч.Ф.) 

4.  «Устройство и принцип работы сцепления» в гр. № 21 " Мастер сельскохозяйствен-

ного производства " (преподаватель Гиззатуллин И.Г.) 

5. Устройство и работа молотильного аппарата зерноуборочного комбайна» в гр. № 12 

" Мастер сельскохозяйственного производства " (преподаватель Маликов М.Д.) 

6. «Остановка в заданном месте, развороты на грузовом автомобиле» в группе № 42 " 

Мастер сельскохозяйственного производства " (мастер п/о Якупов  Ф.З.) 

 

ГИА выпускников 2022 года 



  

   № группы Кол-во вы-

пускников 

"5" "4" "3" "2" % каче-

ства 

% успеваемо-

сти 

Мастер сельскохозяй-

ственного производства 

38 8 22 8 0 80 100 

Тракторист машинист 

сельского хозяйства  

65 10 37 18 0 73 100 

Повар-кондитер 21 4 9 5 0 72 100 

Мастер по обработке 

цифровой информации 

21       

итого 145 17 63 26 0 75 100 

 

По решению Педагогического совета к итоговой аттестации допускаются обучающиеся, 

успешно освоившие теоретический и практический курс. 

6.2 Организация учебной практики. 

Для проведения учебной практики по профессиям  ГБПОУ  Буздяк СХК  имеет  учеб-

но-производственные  мастерские и лаборатории. Учебное  хозяйство 245 га. Участок  для  

первоначальной  отработки навыков  по  пахоте  и  культивации  по  организации  механи-

зированных  работ. 

Учебная практика  проводится согласно учебных планов и программ, а также в соот-

ветствии с графиком учебного процесса.  

 

Результативность работы мастеров п/о  ГБПОУ Буздяк СХК за 2022 учебный год. 

 
Ф.И.О. пед.работника должность Успеваемость, 

% 
Качество, 
% 

Якупов Ф. З.  Мастер п/о 100 89,7 

Разяпов Р. Р. Мастер п/о 100 87,1 

Халиуллин И.Г.  Мастер п/о 100 72,1 

Ардуанова Р.Р. Мастер п/о 100 70,2 

Зиновьева А. В. Мастер п/о 100 79,2 

Аминов Ф. Ф. Мастер п/о 100 81,4 

Лутфуллин Р. А. Мастер п/о 100 78,6 

 

Во всех мастерских имеются наглядные пособия в достаточном количестве: плакаты, 

инструкционные карты, методические разработки, раздаточный материал, учебники, а 

также имеется спецодежда и средства индивидуальной защиты. На рабочих местах имеют-

ся акты-разрешения на проведение занятий. Техническое состояние оборудования соответ-

ствует нормам, находится в рабочем состоянии, эксплуатируется согласно инструкций, 

имеющихся в каждой мастерской. Учебно-материальная база колледжа позволяет изучать 

и осваивать в полном объеме все темы учебной практики по подготавливаемым професси-

ям, согласно учебным планам и программам. 



  

6.3 Производственная практика. 

Планирование производственной практики в колледже осуществляется согласно гра-

фика учебного процесса, утвержденного директором колледжа. Перед выездом на произ-

водственную практику издается приказ о направлении учебных групп по предприятиям. 

Производственную  практику обучающиеся проходят на предприятиях района, в 

учебном хозяйстве колледжа, а также на предприятиях соседних районов.  До начала про-

изводственной практики определяются предприятия и составляются договора между пред-

приятием и колледжем.  

В конце производственной практики руководители предприятий предоставляют обу-

чающимся производственные характеристики. Судя по характеристикам предприятий обу-

чающиеся колледжа успешно справляются с заданием в ходе производственной практики.  

 

Сведения о прохождении производственной практики в ГБПОУ Буздяк СХК 

№ 

п/п 

Профессии Местонахождение 

1. Мастер  сельскохозяй-

ственного производства 

КФХ Хабиров АА 

2. Мастер по обработке циф-

ровой информации                                                               

ООО Торгсервис + 

3. Повар, кондитер 1. ПО Благоварское   

2. ООО Давлекановский комбинат мясных полу-

фабрикатов 

4. Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

1.КФХ Вахитов И. Р. 

2. ООО Племптицезавод Благоварский 

 

Сведения об итогах производственной практики учащихся за 2022 уч.г. 

№

 

п

/

п 

Профессия Всего 

прак-

ти-

кан-

тов 

 плат-

ных 

не-

опла

чи-

вае-

мых 

В том числе работало на рабочих 

местах 

не соответ-

ствующих 

получаемой 

профессии 

государ-

ственных 

предприя-

тий 

в частном 

секторе 

производ-

ства 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Мастер  сельскохозяй-

ственного производства 

25 12 13 0 0 25 

2 Тракторист-машинист  

сельскохозяйственного 

производства 

70 20 50 0 0 70 

3 Повар, кондитер 42 24 20 0 0 42 

6.4 Организация производственной деятельности обучающихся в учебном хозяйстве. 

Учебное хозяйство ГБПОУ Буздяк СХК имеет 245 га,  из них 175 га пашни. В весенне 

- полевых работах и уборке принимают участие 4 мастера и 8 обучающихся. Практика с 

этой целью делится на весенние, летние и осенние месяцы, где согласно графика обучаю-

щиеся проходят практику на учебном поле.  

Результаты производственной деятельности учебного хозяйства отражены в прилага-

емых таблицах. 



  

Площадь земельных угодий 

Категория земельных угодий  2021год 

Всего земель  245 га 

В т.ч.  пашни 175 га 

 

 Согласно учебных планов и программ для проведения лабораторно-практических ра-

бот в учебном хозяйстве производятся следующие работы:  вспашка; культивирование; бо-

ронование;  посев; уборка; комплектование сельскохозяйственных машин. 

Заготовлено: пшеницы – 8,0 т.; ячменя - 14 т.; рожь - 40,5 т; овес - 11,5 т. 

Учебное хозяйство находится в 7 км от колледжа.  

 

Потребность в сельскохозяйственной техники учебного хозяйства 

Наименование техники, обо-

рудования 

Требуется для выпол-

нения программ 

Фактически 

имеется 

МТЗ – 80, МТЗ – 82.1  2 2 

Т – 150  1 1 

ДТ – 75  1 1 

Т-25 1 1 

Дон 2 2 

Культиваторы 2 2 

Сеялки  3 3 

Бороны  18 18 

Комбайн КС косилка 1 1 

Автомобили  2 2 

 

7.  Основные достижения студентов профессиональной образовательной органи-

зации в 2023 году 

Благодаря наставникам и своему упорству наши обучающиеся являются при-

зерами Всероссийских, Республиканских и районных конкурсов:  

-Якупов Артем Альмирович, обучающийся 32 группы по профессии «Мастер сель-

скохозяйственного производства» -  диплом 1 степени  Республиканского конкурса 

детского и юношеского творчества «Живой символ года» в номинации «Черные уш-

ки, белые макушки» 



  

  

  

 



  

- обучающиеся приняли участие в отборочном туре на Республиканский фестиваль 

по национальным и народным видам спорта, посвященном памяти заслуженного ра-

ботника физической культуры Республики Башкортостан Гулуса Агзамова  

 
 

 

  

- награждение лучших участников обучающихся ГБПОУ Буздяк СХК на  Фестивале 

норм ГТО 

 

  



  

 

- обучающиеся приняли участие в Республиканском фестивале по национальным и 

народным видам спорта в г. Уфа, посвященной памяти заслуженного работника фи-

зической культуры Республики Башкортостан Гулуса Агзамова  

 

 

 

 

- совместно с МБУ Молодежным центром проведена патриотическая квест-игра 

 

 
 



  

- Ганиев Артем Вилевич, обучающийся 42 группы по профессии «Мастер сельско-

хозяйственного производства» принял участие в отборочных соревнованиях на пра-

во участия в Региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Республики Башкортостан 

 

  

-   участие обучающихся во Всероссийских конкурсах   Арт-талант 

  

 



  

- Файрузова Гульназ Айратовна, обучающаяся 23 группы по профессии «Мастер по 

обработке цифровой информации» заняла 3 место в Республиканском конкурсе эссе 

«Великое слово поэта в современном обществе» 

 
 

  

- Нуриев Ильмир Рудилевич, обучающийся 32 группы по профессии «Мастер сель-

скохозяйственного производства» занял 1 место во Всероссийском творческом кон-

курсе «Максим Горький: жизнь, отданная людям» 

 

 

 



  

- Ишмаеву Радисламу Валерьевичу, обучающемуся 3 курса филиала ГБПОУ 

Буздяк СХК с. Языково вручили благодартвенное письмо Администрации 

МР Благоварского района за активное участие при проведении весенне-

полевых работ 2023года 

 

- команда Буздякского сельскохозяйственного колледжа – победитель и призер 

Сельских спортивных игр - 2023 

 

 



 

 

 

8. Внутренняя система оценки каче- ства образования 

 Руководством колледжа осуществляется контроль, за реализацией в полном 

объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком 

учебного процесса. Отчетность преподавателей и мастеров п/о по итогам 

учебной работы за месяц, полугодие, учебный год подвергаются обязательному 

анализу с последующими обсуждениями на инструктивно-методических совеща-

ниях, педагогических советах и методических советах. 

 Нарушений прав и свобод учащихся и работников колледжа не зарегистри-

ровано. 

 Основной задачей внутриколледжного контроля является оперативное 

устранение недостатков, выявленных в ходе учебно-воспитательного процесса и 

отслеживание выполнения государственного стандарта среднего профессиональ-

ного образования.  

 

9.Организация воспитательной деятельности. 

 

Воспитательная работа в ГБПОУ Буздякский сельскохозяйственный кол-

ледж осуществляется в режиме постоянного инновационного развития на основе 

прогнозирования личностных потребностей с учетом потребностей региона, горо-

да и района, с учетом ценностных ориентиров, соответствующих современным 

реалиям, обретения духовности, общепризнанных и традиционных идеалов и 

ценностей, национальной идеи.  

Воспитательная деятельность колледжа регламентируется нормативными 

документами Российской Федерации и республики Башкортостан, Уставом Кол-

леджа, локальными актами и рабочими программами воспитания ГБПОУ Буздяк-

ский сельскохозяйственный колледж.  

Цель воспитательной работы – создание оптимальных условий для форми-

рования личности будущего специалиста с развитыми базовыми и профессио-

нальными компетенциями, позволяющими социально адаптироваться на рынке 

труда и в современном обществе.  



 

 

 

Концепция воспитательной рабо- ты заключается в том, чтобы создать 

условия в колледже для полноценного развития личности обучающегося, его со-

циального интеллекта, познавательной сферы, коммуникативных навыков, спо-

собствующих профессиональному самоопределению, адаптации на рынке труда и 

в обществе. 

Реализация концепции осуществляется через обновление содержания  вос-

питания и образования, проведение уроков производственного обучения  и теоре-

тического обучения по новым технологиям через обновление содержания досуга, 

связанного с профессиональной направленностью. 

 Основаниями для организации воспитательной работы являются: 

- Нормативные акты федерального уровня, 

- Нормативные акты регионального уровня; 

- Рабочие программы  воспитания; 

- Приказы по ГБПОУ Буздяк СХК; 

- План работы ГБПОУ Буздяк СХК; 

- Отчеты об организации воспитательной работы в ГБПОУ Буздяк СХК; 

- Протоколы заседаний Совета профилактики правонарушений; 

- Учетно-справочная информация об обучающихся, относящихся к «группе рис-

ка» и оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

- Личные дела детей – сирот, оставшихся без попечения родителей; 

- Материалы по итогам  внутриколледжного контроля; 

- Дневники индивидуальной работы с обучающимися; 

- Расписание работы кружков, спортивных секций; 

- Материалы по организации и проведению воспитательных мероприятий в ГБПОУ 

Буздяк СХК; 

- Методические материалы, сценарии, разработки для организации воспитательной 

работы с обучающимися ГБПОУ Буздяк СХК; 

- Протоколы проведения родительских собраний;  

- Должностные обязанности, мастеров производственного обучения, преподавателя 

физвоспитания, преподавателей дополнительного образования,  социального пе-

дагога, психолога, воспитателей. 



 

 

 

Ответственными за воспитатель- ную работу в колледже являются: заме-

ститель директора по УВР, воспитатель, социальный педагог, преподаватель фи-

зического воспитания, преподаватель ОБЖ, педагоги дополнительного образова-

ния, воспитатель общежития. Непосредственными кураторами в группах являют-

ся  мастера п/о, классные руководители. Воспитательная работа колледжа направ-

лена на: создание оптимальных условий для становления и самоактуализации 

личности студента, будущего специалиста, обладающего мировоззренческим по-

тенциалом, высокой культурой и гражданской ответственностью, способной к 

профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству.  

Разработаны отдельные планы: 

1. План работы родительского комитета колледжа; 

2. План мероприятий по профилактике незаконного потребления наркотиче-

ских средств и психотропных веществ среди обучающихся ГБПОУ Буздяк СХК; 

3. План работы общественного наркологического поста ГБПОУ Буздяк СХК; 

4. План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма в ГБПОУ 

Буздяк СХК; 

5. План совместных мероприятий ПДН ОМВД России по Буздякскому и Бла-

говарскому районам и ГБПОУ Буздяк СХК; 

6. План совместных мероприятий по профилактике безнадзорности и правона-

рушений среди обучающихся ГБПОУ Буздяк СХК и КДН и ЗП при Администра-

ции МР Буздякский и Благоварский районы; 

7. План работы Совета профилактики правонарушений среди обучающихся 

ГБПОУ Буздяк СХК; 

8. План работы по профилактике и предупреждению аутоагрессивного пове-

дения несовершеннолетних ГБПОУ Буздяк СХК; 

9. План работы социального педагога ГБПОУ Буздяк СХК; 

10. План работы Совета обучающихся ГБПОУ Буздяк СХК; 

11. План спортивно-массовых мероприятий ГБПОУ  Буздяк СХК. 

Перспективный план работы охватывает весь учебно-воспитательный про-

цесс, включая как общеколледжные мероприятия, так и групповые. В нем преду-



 

 

 

сматривается конкретная работа по все- сторонней деятельности обучающихся, 

представленная разнообразными формами: конкурсы, тематические вечера и т.д.)  

 Классные руководители и мастера производственного обучения на основе 

годового плана воспитательной работы ежемесячно составляют план воспита-

тельной и культурно-массовой работы в группе, ведут журнал классного руково-

дителя. Оформлены Портфолио групп кл. руководителями и мастерами п/о и со-

циальные паспорта учебных групп. 

Работа по правовому воспитанию обучающихся и профилактике правона-

рушений среди подростков осуществляется в тесном контакте с комиссией по де-

лам несовершеннолетних и защите их прав, ПДН ОМВД по Буздякскому и Благо-

варскому районам. Ежегодно утверждается план совместной работы ГБПОУ Буз-

дяк СХК и ПДН ОМВД по Буздякскому и Благоварскому районам. Большую роль 

в решении задач правовой работы играет Совет по профилактике правонарушений 

колледжа. Совет профилактики создается приказом по колледжу на учебный год. 

На заседаниях Совета заслушиваются отчеты классных руководителей и мастеров 

производственного обучения, руководителей физвоспитания и ОБЖ, воспитателя 

общежития, председателя Совета обучающихся, обсуждается поведение обучаю-

щихся. С целью профилактики правонарушений, ежегодно организуются меро-

приятия по проведению традиционных форм разъяснительной работы: 

- собрания обучающихся, проживающих в общежитии и их родителей по озна-

комлению с Правилами для проживающих в общежитии; 

-  собрания в группах по обсуждению решения Совета обучающихся «О дисци-

плине»: Закона Республики Башкортостан «Об административной ответственно-

сти за нарушения общественного порядка и порядка управления». 

  На педагогических советах, оперативных совещаниях педагогических ра-

ботников колледжа рассматриваются вопросы профилактики правонарушений 

среди обучающихся. С подростками склонными к совершению правонарушений 

проводится большая индивидуальная работа – беседы профилактического харак-

тера с применением различных методов. 

          Реализация задач и улучшение результатов правовой профилактической ра-

боты стали: 



 

 

 

- Встречи с представителями право- охранительных органов: инспектор  

ПДН, участковый инспектор  полиции, сотрудники прокуратуры и т.д. 

- Дни открытых дверей. На этих встречах по наиболее острым проблемам жизни 

молодежи выступают врач наркологического диспансера, кожно-

венерологического диспансера, гинеколог, представители мусульманского и хри-

стианского вероисповеданий и т.д. 

- Совместные мероприятия с Молодежным центром  Буздякского и Благовар-

ского  районов, направленные на развитие молодежной инициативы, волонтер-

ства, здорового образа жизни 

           Ежегодно, в рамках традиционных профилактических мероприятий, таких 

как : антинаркотическая  акция «Все в наших руках», правовая декада «Я и за-

кон», декада «ЗОЖ» организуются классные часы на темы: 

«В ответе за будущее нации!», «Вейп – что это?», «Курительные смеси – вред?», 

«Закон и подросток» и т.д. Проводятся конкурсы плакатов, санбюллетеней, рефе-

ратов, правовая викторина «Это должен знать каждый», интеллектуальная игра 

«Что? Где? Когда?», спортивные соревнования, кинолектории «Предупрежден-

значит вооружен!». Фото и видеоматериалы по проведенным общеколледжным и 

групповым мероприятиям представлены в социальной сети ВК на стр. «Буздяк-

ский с/х колледж». 

       С целью информации и контроля вопроса о состоянии дисциплины обуча-

щихся осуществляются разнообразные  формы работы: 

- по итогам учебно-воспитательной работы ежемесячно на общеколледжных 

линейках обсуждаются проблемы и итоги дисциплины; 

- ведется учет индивидуальной работы с обучающимися и родителями; 

- ведется учет обучающихся, состоящих на учете ПДН ОМВД  и КДН по Буз-

дякскому и Благоварскому районам и внутриколледжном контроле; 

- ведется учет правонарушений по колледжу; 

 В целях усиления работы по профилактике вредных привычек создан обще-

колледжный наркологический пост (ОНП).  

Всего в 2023 году на различных видах учета (КДН и ЗП, ПДН, ВКУ) состояло 

5 обучающихся.  



 

 

 

 

 период 2023 года 

на 01.01.23 на 01.07.23 на 01.09.23 на 30.12.22 

1курс  5 чел.  4 чел.  5 чел.  5 чел. 

2курс  0 чел.  2 чел.  4 чел.  2 чел. 

3курс  0 чел.  0 чел.  0 чел.  0 чел. 

4курс  0 чел.  0 чел.   0 чел.  0 чел. 

Одним из путей успешности воспитательного воздействия на обучающихся 

является эффективная организация внеурочной занятости подростков. Для ее 

осуществления в колледже разработан план досуговой работы, организована ра-

бота кружков по интересам, спортивных секций. 

         Для организации свободного времени обучающихся в колледже работают: 

курсы дополнительного образования (в 2023 году обучилось 50 обучающихся), 3 

предметных кружка, 2 кружка по интересам  «В мире прекрасного», «Умный 

бюджет», спортивные секции «Волейбол», «Баскетбол», «Мини-футбол» 

Для проведения воспитательной работы в колледже создана материально-

техническая база:  

 - актовый зал, оборудованный необходимой музыкальной и звуковой аппарату-

рой; 

 -  спортивный зал; 

 -  тренажёрный зал; 

 -  библиотека и читальный зал; 

 -  музей. 

Большую роль во внеурочной занятости учащихся играют курсы дополнительного 

образования (получение дополнительной профессии на платной основе). 

  

 

 

Занятость учащихся 2023 год 

№ 

п/п 

Показатели всего количество 

участников 

1 Спортивные секции  3 50 

2 Кружки 2 50 

3 Совет обучающихся 2  20 

4 Другие формы (структуры) внеучебной дея-

тельности 

курсы доп. 

профессий 

50 

 



 

 

 

5 Участие в региональных, республиканских и 

общероссийских мероприятиях 

15 

 

30 

Социально-бытовые условия 

  

№ 

п/п 

Основные показатели Показатели образователь-

ного учреждения 

1 Количество обучающихся из числа детей-сирот 21 

2 Количество обучающихся из неполных семей 63 обуч. 

3 Количество детей-инвалидов и ОВЗ 3 

4 Количество обучающихся, из многодетных и ма-

лоимущих семей бесплатно питающихся   

 23 обуч. 

5 Количество обучающихся, отдохнувших в санато-

риях, профилакториях, базах отдыха 

- 

6 Количество иногородних обучающихся 73 обуч. 

7 Количество обучающихся, нуждающихся в обще-

житии  

109 обуч. 

8 Количество обучающихся, проживающих в об-

щежитии/ % обеспеченности 

 109 обучающихся, 100%                                                                             

9 Количество обучающихся, прошедших профилак-

тический медицинский осмотр  

100% 

 

 Традиционно в колледже проводятся такие мероприятия как: 

               -    «День знаний»; 

    -    спортивный праздник «Первокурсник 

              -    День пожилых людей; 

              -     День учителя; 

              -     Посвящение в учащиеся колледжа; 

- Антинаркотическая акция «Все в наших руках»; 

- -Правовая декада «Я и закон»; 

- Новогоднее представление; 

- Татьянин день; 

- Конкурсная программа к Дню защитника Отечества; 

- Конкурсная программа ко Дню 8-марта; 

- Декада ЗОЖ; 

- Мероприятия, посвященные Дню Победы; 

- Выпускной бал; 

- Родительские собрания;  

              -    Республиканские, районные конкурсы и фестивали.  



 

 

 

10Воспитательная работа в общежитии 

Общежития колледжа типовые совместно с филиалом рассчитаны  на 150 

человек.  

На основании личных заявлений обучающихся и договоров найма жилого 

помещения на 01.01.2023 г. в общежитие колледжа проживало  109 чел. Санитар-

ное состояние и материальное обеспечение  общежития хорошее. Выработаны  

традиции и организована работа по сохранности и улучшению жилищно-бытовых 

условий учащихся. Жилые комнаты чистые, уютные. Созданы условия для прове-

дения воспитательных и культурно-массовых мероприятий: 

- имеется комната отдыха – эстетично оформленная, оснащенная телевизором; 

- комнаты самоподготовки; 

- бытовые комнаты для приготовления пищи. Для хранения продуктов питания 

имеются холодильники. 

1. Основные направления работы общежития, согласно утвержденного плана, за-

ключаются: 

- в организации деятельности по формированию ученического коллектива -это 

изучение индивидуальных особенностей характера обучающихся; вовлечение обуча-

ющихся в общественную деятельность, спортивную работу; работа Совета общежи-

тия; организация самообслуживания и дежурства; конкурс на лучшую комнату, ин-

дивидуальная работа с обучающимися, состоящими на внутриколледжном контроле и 

на учете в ПДН ОМВД России по Буздякскому и Благоварскому районам; субботники 

по благоустройству общежития и территории; 

Работа с родителями. 

        2. Анализ  работы  совета  общежития учащихся. 

Совет общежития обучающихся формируется на общем собрании обучающихся 

проживающих в общежитии и является органом ученического самоуправления, который 

организует и контролирует социально-бытовые условия проживания обучающихся - это 

проверка санитарного состояния комнат обучающихся и комнат общего пользования, 

организация дежурства по этажам и  т.д.,  досуговую  деятельность  -   организация  и  

проведение  различных, тематических мероприятий, спортивную работу - организация 

и проведения утренних зарядок, шахматно-шашечных турниров, т. д., учебно-



 

 

 

производственную деятельность - работа с неуспевающими обучающимися, контроль 

выполнения режима дня (время самоподготовки и т. д.), деятельность комиссии по 

охране правопорядка выявление нарушений правил проживания в общежитии, правил 

обучающихся, режима дня, работа редколлегии. Совет общежития разрабатывает усло-

вия подведения и критерии оценки конкурса на лучшую комнату, которые утверждают-

ся на общем собрании обучающихся, проживающих в общежитии. 

3. Организация работы по пропаганде ЗОЖ, профилактике правонарушений, 

асоциальных явлений. 

Организация работы по пропаганде ЗОЖ, профилактике правонарушений, асоциальных 

явлений осуществляется согласно утвержденному плану. В рамках данной работы 

проходят: 

- мероприятия, посвященные профилактике наркомании, алкоголизма, 

табакокурения (конкурсы стенгазет и санбюллетней, встречи с медицинскими ра-

ботниками, с инспектором ПДН ОМВД России по Буздякскому и Благоварскому  райо-

нам), (воспитатель, фельдшер, психолог, социальный педагог); 

- работа курсов дополнительного образования, кружков и секций; 

- индивидуальная работа с обучающимися, состоящими в «группе риска». 

4. Организация работы с родителями, общественностью, правоохранительны-

ми органами. 

5. Взаимодействие работников общежития с классными руководителями и ма-

стерами производственного обучения. Взаимодействие с классными руководителями и 

членами администрации носит постоянный характер. Дежурство членов администрации 

организовано ежедневно. Посещение классными руководителями общежития также 

фиксируется в специальном журнале. 

 6. Анализ организации досуга в общежитии. 

 Досуговые мероприятия проходят в общежитии еженедельно.  

 Организацией досуговых мероприятий занимается воспитатель общежития. 

   Воспитательная работа  с обучающимися организована на основе перспек-

тивного, месячного и индивидуальных планов воспитателя.  

  Вся жизнь общежития организуется студенческим советом. Совет избирает-

ся ежегодно в начале учебного года на общем собрании, работает согласно утвер-



 

 

 

жденному плану. Работа  студенческого совета затрагивает вопросы учебной, 

социально-бытовой работы, дисциплины и порядка, досуга. Для повышения ак-

тивности участия обучающихся в делах и жизни общежития проводятся соревно-

вания на лучшую комнату.  

Повышению роли студенческого совета, развитию самоуправления способ-

ствует молодежная общественная организация, которая рассматривает вопросы 

жизни общежития на своих заседания: 

- о жилищно-бытовых условиях и сохранности комнат; 

- об организации досуга; 

- утверждении решений студенческого совета. 

 Воспитатель общежития уделяет большое внимание выполнению обучающи-

мися распорядка дня, занятости обучающихся в свободное время. 

- ведется работа по вовлечению в спортивные секции и кружки, курсы дополни-

тельного образования; 

- еженедельно (четверг) проводятся различные  мероприятия: вечера отдыха, 

конкурсы, викторины, встречи, лекции. 

По итогам воспитательной работы оформлены методические отчеты, фото-

материалы.  

  Для медицинского обслуживания обучающихся в колледже созданы все не-

обходимые условия. Фельдшерский пункт и другие помещения (прививочный, 

изолятор) располагаются в общежитии. Имеется все необходимое оборудование. 

Работа фельдшера ведется по  комплексному плану. Исходя из него составляются 

месячные планы. Работа организуется по трем направлениям: 

- лечебно профилактическая; 

- санитарно-просветительская; 

- санитарно-противоэпидемическая. 

Медработником колледжа проводится большая санитарно-просветительская 

и оздоровительная работа: 

- систематические осмотры на профпригодность; 

- диспансеризация и приписка юношей по возрасту при военкомате; 

- анализ ежегодных медосмотров; 



 

 

 

- контроль за проведением уроков физкультуры; 

- контроль за организацией и качеством питания обучающихся. 

Основная задача санитарно-просветительской работы - пропаганда здорового 

образа жизни. Согласно плану работы: 

- выпуск санбюллетеней на темы «Добровольное безумие», «Курить – здоровью 

вредить», «Чума ХХ1 века», « Я и мое здоровье», «Внимание! Грипп!». 

Все обучающиеся обеспечены горячим питанием. Питание платное. Столо-

вые в головной организации   и филиале типовые в общем на 100 мест, оснащены 

всем необходимым оборудованием.  

 

11. Библиотечно-информационное обеспечение 

Библиотека находится в здании общежития. Читальный зал совмещен с биб-

лиотекой. Книжный фонд библиотеки составляет  экземпляра художественной, 

методической и специальной литературы. 

Количество читателей 200 человека. Библиотека колледжа работает согласно 

перспективного плана. Это не только структурное подразделение, но и центр до-

суга обучающихся. Основные задачи библиотеки: 

- информация; 

- воспитание; 

- центр образования личности; 

Воспитательные задачи осуществляются в процессе индивидуальной и мас-

совой работы. Библиотечная работа возложена на совместителя. 

Абонемент оборудован для работы библиотекаря столом книговыдачи, рабо-

чим столом зав. библиотекой, шкафами для хранения документации и  стеллажа-

ми свободного доступа, содержащими литературу для более глубокого усвоения 

учебных дисциплин. 

      На абонементе находятся постоянно действующие книжные выставки «В по-

мощь учебному процессу», что позволяет постоянно информировать читателей 

библиотеки обо всех поступлениях учебной литературы. 

         Читальный зал оборудован 8-ю столами на 16 рабочих мест. 



 

 

 

     В читальном зале библиотеки уста- новлен компьютер с выходом в сеть 

Internet, телевизор. 

     Библиотека колледжа обслуживает студентов, преподавателей и сотрудников 

колледжа. В фондах читального зала и абонемента скомплектована учебная лите-

ратура, базовые учебники по дисциплинам, а так же энциклопедии, словари и 

справочники. 

     Фонд библиотеки своевременно пополняется новой учебной, учебно-

методической, справочной, энциклопедической литературой. С целью качествен-

ного пополнения книжного фонда новой литературой библиотека работает с раз-

личными книготорговыми фирмами и издательствами: «Академия» и другие. 

     Картотека книгообеспеченности содержит информацию об учебных дисципли-

нах, читаемых в колледже, контингенте студентов, изданиях, рекомендуемых к 

использованию в учебном процессе, коэффициенте книгообеспеченности. Учеб-

ные издания приобретаются из расчета обеспечения каждого обучающегося ми-

нимумом обязательной учебной литературы.     Дополнительная учебная литера-

тура приобретается с учётом наиболее полного удовлетворения читательских по-

требностей и запросов читального зала. 

     Библиотека колледжа проводит большую работу по пропаганде книги, направ-

ленную на освоение учебного материала, а также, используя фонд дополнитель-

ной литературы и справочно-библиографический аппарат читального зала, помо-

гает освоить учебный материал в более полном объёме, необходимом для подго-

товки грамотных специалистов. 

     В начале учебного года первокурсники знакомятся с правилами пользования 

библиотекой, учатся работать со справочным аппаратом библиотеки, изучают 

права и ответственность читателя библиотеки, получают необходимую литерату-

ру. 

     Библиотека осуществляет тесную связь с преподавателями, регулярно прово-

дит обзор новой литературы, учитывает интересы при комплектовании фонда. 

 

12. Оценка материально- технической базы 



 

 

 

         Колледж занимает площадь 8893 кв.м. куда входят здание учебного, 

учебно-лабораторного корпуса, мастерские и здание общежития. Общая площадь  

учебных корпусов составляет 3410  кв.м. Для организации учебного процесса  ис-

пользуются 22 кабинета, из них: 

2 компьютерных класса;  

2 –  спортивных зала общей площадью – 653 кв.м., 

Актовый зал на 100 посадочных мест; 

Столовая на 100 посадочных мест; 

          Общая площадь общежитий- 2200 кв.м. В общежитиях  поддерживается 

пропускной режим, работу которого осуществляет комендант и вахтеры. Для 

обеспечения безопасности проживающих  в  общежитии предусмотрена тревож-

ная кнопка, связанная с  вневедомственной охраной РОВД, установлено видеона-

блюдение. В общежитии созданы все условия: комнаты на 2 и 4 человек, на одно-

го проживающего приходиться 6 кв.м. жилой площади. Жилые комнаты оснаще-

ны кроватями, прикроватными тумбами, обеденными и письменными столами, 

стульями, полками для книг. Все проживающие обеспечиваются постельными 

принадлежностями, которые меняются раз в десять дней. На этажах оборудованы 

комнаты с электроплитами для приготовления пищи и со всеми кухонными при-

надлежностями - столы, кладовые для хранения овощей, холодильники. 


